
EDITAL Nº [001]/[2026] 

SELEÇÃO PARA COORDENAÇÃO E RELATORIA DO COMITÊ DE ÉTICA 
EM PESQUISA (CEP) DO REAL HOSPITAL PORTUGUÊS 

O Diretor Técnico Médico e a Gerência Executiva de Ensino e Pesquisa do 
Real Hospital Português de Beneficência em Pernambuco, no uso de suas 
atribuições institucionais, tornam público o presente Edital de Convite para o 
processo de seleção e composição da Coordenação (Coordenador/a e Vice-
Coordenador/a) e do corpo de Relatores do seu Comitê de Ética em Pesquisa 
(CEP), de acordo com as normas da Resolução CNS nº 466/12 e 
complementares do Conselho Nacional de Saúde. 

1. Do Objetivo 

O presente edital visa selecionar profissionais do corpo clínico, assistencial, de 
ensino e de pesquisa do Real Hospital Português para compor o Comitê de 
Ética em Pesquisa (CEP-RHP), preenchendo as seguintes funções: 

 01 (um/a) Coordenador/a 
 01 (um/a) Vice-Coordenador/a 
 10 [dez] Relatores/as Titulares e Suplentes (representando as diversas 

áreas da saúde e ciências afins da instituição) 

2. Das Atribuições 

Nota de Relevância: A atuação no CEP é de extrema relevância institucional, 
de caráter voluntário, sendo considerada múnus público (serviço de relevância 
pública), não gerando remuneração adicional, mas pontuando como atividade 
de destaque acadêmico e profissional no RHP. 

2.1. Da Coordenação e Vice-Coordenação: 

 Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do CEP. 
 Representar o CEP-RHP perante a CONEP/CNS e a governança do 

hospital. 
 Instalar as reuniões ordinárias e extraordinárias, conduzindo os debates 

e votações. 
 Designar relatores para os protocolos de pesquisa submetidos via 

Plataforma Brasil. 

2.2. Da Relatoria: 

 Emitir pareceres consubstanciados sobre os protocolos de pesquisa 
designados, avaliando os aspectos éticos, riscos e benefícios para os 
participantes. 

 Participar ativamente das reuniões mensais do colegiado. 
 Manter estrito sigilo sobre os dados e relatórios das pesquisas 

avaliadas. 



3. Dos Requisitos para Inscrição 

Os candidatos devem preencher, obrigatoriamente, os seguintes requisitos: 

1. Pertencer ao corpo clínico, assistencial, docente ou de pesquisa do Real 
Hospital Português, com vínculo ativo. 

2. Ter graduação completa na área da saúde ou áreas correlatas (Direito, 
Biologia, Filosofia/Bioética, etc.). 

3. Possuir, preferencialmente, titulação de Especialista, Mestre ou Doutor. 
4. Ter currículo atualizado na Plataforma Lattes (CNPq). 
5. Ter disponibilidade de carga horária semanal de 4 horas para dedicação 

às atividades do CEP (análise de pareceres e participação em reuniões). 
6. Desejável: Experiência prévia em pesquisa clínica ou em comitês de 

ética (não eliminatório). 

4. Do Cronograma de Seleção 

Etapa Período / Data 

Lançamento e Divulgação do Edital [29/05/2026] 

Período de Inscrições [29/05/2026] a [12/06/2026] 

Análise Curricular e de Requisitos [29/05/2026] a [14/06/2026] 

Homologação e Divulgação do Resultado [15/06/2026] 

Início das Atividades e Treinamento [18/06/2026] 

5. Das Inscrições 

As inscrições deverão ser realizadas por meio do preenchimento do formulário 
eletrônico interno https://tinyurl.com/comite-etica-pesquisa ou enviadas para o 
e-mail shirley.maclaine@rhp.com.br, contendo em anexo: 

 Ficha de Inscrição preenchida (Anexo I deste Edital). 
 Link do Currículo Lattes atualizado nos últimos 3 meses. 

https://tinyurl.com/comite-etica-pesquisa
shirley.maclaine@rhp.com.br


 Breve Carta de Intenção (máximo 1 página) justificando o interesse em 
compor o comitê. 

6. Do Processo de Seleção e Avaliação 

A seleção será conduzida por uma Comissão de Avaliação designada pela 
Diretoria Médica e Gerência Executiva de Ensino e Pesquisa do RHP, baseada 
em: 

 Fase 1 (Eliminatória): Verificação do cumprimento dos pré-requisitos 
listados no Item 3. 

 Fase 2 (Classificatória): Avaliação do Currículo Lattes (produção 
científica, experiência em pesquisa e orientações) e análise da Carta de 
Intenção. 

Parágrafo Único: A indicação final para os cargos de Coordenador e Vice-
Coordenador passará pela validação do Colegiado do CEP e homologação da 
Direção do RHP, seguindo as regras regimentais do comitê. 

7. Das Disposições Finais 

 Os membros selecionados terão mandato de 3 (três) anos, sendo 
permitida a recondução. 

 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos em conjunto pela 
Gerência Executiva de Ensino e Pesquisa e Diretoria Médica do Real 
Hospital Português. 

Recife, 28 de maio de 2026. 

 

Noel Loureiro  

Diretor Médico e Assistencial - Real Hospital Português 

 

 

Margareth Soares Galvão – Superintendência de Ensino, Pesquisa e Extensão 
- Real Hospital Português 

 

 

 

 



ANEXO I (Modelo de Ficha de Inscrição) 

 Nome Completo: 
____________________________________________________ 

 Cargo/Função no RHP: 
_______________________________________________ 

 Setor/Serviço: 
____________________________________________________ 

 Telefone de Contato: (___) ______________ E-mail: 
_______________________ 

 Link do Currículo Lattes: 
____________________________________________ 

 Função de Interesse: 
o [ ] Coordenação / Vice-Coordenação 
o [ ] Relator Titular/Suplente 

(Declaro ter disponibilidade de tempo para exercer as atividades de avaliação e 
participar das reuniões do CEP-RHP). 

Data: //_______ Assinatura: _____________________________________ 

 

 


